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CODICE DI CONDOTTA PER I GENITORI DELLA SCUOLA 
 

 
PREMESSA 
 
Il presente documento costituisce il Codice di Condotta per i genitori e contiene le fondamentali 
regole di comportamento che tutti i genitori devono impegnarsi a rispettare nel rapporto con la 
scuola. 
Il Codice di Condotta viene reso pubblico attraverso il sito web della scuola e costituisce parte 
integrante del patto di corresponsabilità. 
 
DISPOSIZIONI 
 
Rispettare i ruoli: 
 

 Seguire le direttive degli insegnanti riguardo all'organizzazione delle attività 
extracurriculari. 

 Rispettare il turno di parola durante gli incontri genitori-insegnanti. 

 Non interferire negli insegnamenti impartiti dagli insegnanti, ma supportarli 
nell'attuazione. 

 
Non interferire nell'autonomia didattica dei docenti: 
 

 Evitare di imporre specifici metodi di insegnamento ai docenti. 

 Non suggerire materiali didattici da utilizzare in classe. 

 Non interferire nella pianificazione delle lezioni. 
 
Dimostrare fiducia nella professionalità dei docenti: 
 

 Ringraziare gli insegnanti per il loro impegno e dedizione. 

 Accettare le valutazioni degli insegnanti senza metterle in dubbio. 

 Affidarsi agli insegnanti per le decisioni relative all'istruzione dei propri figli. 
 
Seguire comportamenti appropriati nelle chat di classe: 
 

 Evitare di alimentare polemiche o conflitti nelle discussioni online. 

 Rispettare le regole di netiquette stabilite dalla scuola. 

 Non diffondere informazioni personali o sensibili all'interno delle chat di classe. 
 
Mantenere coerenza tra decisioni e comportamenti: 
 

 Applicare le regole disciplinari concordate all'inizio dell'anno anche nelle situazioni future. 

 Rispettare gli impegni presi durante le riunioni iniziali con la scuola. 

 Non cambiare improvvisamente comportamenti precedentemente concordati. 
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Gestire correttamente i conflitti: 
 

 Risolvere i conflitti familiari senza coinvolgere la scuola, se possibile. 

 Non chiedere agli insegnanti di intervenire in questioni non relative all'ambito scolastico. 

 Non coinvolgere altri genitori o famiglie nei conflitti personali. 
 
Collaborare attivamente con la scuola: 
 

 Partecipare agli incontri e agli eventi organizzati dalla scuola. 

 Supportare i progetti e le iniziative della scuola con il proprio contributo. 

 Coinvolgersi nell'organizzazione di attività e feste scolastiche. 
 
Rispettare la privacy degli altri: 
 

 Non divulgare informazioni personali su altri alunni o insegnanti senza il loro consenso. 

 Non discutere pubblicamente delle questioni personali di altri membri della comunità 
scolastica. 

 Non diffondere online foto o informazioni senza autorizzazione. 
 
Essere modelli per i figli: 
 

 Dimostrare rispetto e responsabilità nelle interazioni con gli altri membri della comunità 
scolastica. 

 Mostrare un comportamento etico e virtuoso che possa essere emulato dai propri figli. 

 Parlare con rispetto degli insegnanti e delle autorità scolastiche in presenza dei propri figli. 
 
Manifestare critiche costruttive: 
 

 Esprimere eventuali preoccupazioni o disagi direttamente agli insegnanti in un contesto 
privato. 

 Chiedere chiarimenti o spiegazioni in merito alle decisioni degli insegnanti senza metterne 
in discussione l'autorevolezza. 

 Offrire suggerimenti o proposte costruttive per migliorare determinati aspetti 
dell'insegnamento o dell'organizzazione scolastica. 

 
Mantenere una comunicazione attiva: 
 

 Essere disponibili a incontrare gli insegnanti per discutere del progresso scolastico e 
comportamentale dei propri figli. 

 Rispondere prontamente alle comunicazioni inviate dalla scuola o dagli insegnanti. 

 Informare tempestivamente la scuola di eventuali cambiamenti o problemi che possano 
influenzare la partecipazione o il rendimento scolastico dei propri figli. 
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Partecipare attivamente alla vita della scuola: 
 

 Offrire il proprio tempo e le proprie competenze per sostenere le attività e gli eventi 
organizzati dalla scuola. 

 Collaborare con i docenti e gli altri genitori per promuovere un clima positivo e inclusivo 
all'interno della scuola. 

 Contribuire economicamente alla vita della scuola nel rispetto degli obblighi contrattuali. 
 
Sostenere l'educazione religiosa: 
 

 Partecipare alle celebrazioni religiose e agli eventi spirituali organizzati dalla scuola. 

 Coinvolgere i propri figli nelle attività di formazione religiosa proposte dalla scuola. 

 Integrare gli insegnamenti religiosi della scuola nella vita familiare e nelle tradizioni 
domestiche. 

 
Rispettare le regole scolastiche: 
 

 Assicurarsi che i propri figli rispettino le regole di comportamento e gli orari stabiliti dalla 
scuola. 

 Collaborare con la scuola per affrontare eventuali problemi di comportamento dei propri 
figli. 

 Sostenere gli sforzi della scuola nel promuovere un ambiente educativo sicuro e rispettoso. 
 
 
 
Supportare gli insegnanti nella disciplina: 
 

 Accettare e sostenere le decisioni disciplinari prese dagli insegnanti in merito al 
comportamento dei propri figli. 

 Collaborare con gli insegnanti per individuare strategie educative efficaci per affrontare 
eventuali problemi comportamentali. 

 Coinvolgersi attivamente nel processo di insegnamento e apprendimento per favorire un 
clima di rispetto e collaborazione in classe. 

 
Promuovere la giustizia sociale: 
 

 Insegnare ai propri figli il valore dell'equità, della solidarietà e della compassione verso gli 
altri. 

 Partecipare attivamente alle iniziative della scuola volte a sensibilizzare gli studenti su 
tematiche sociali e di giustizia. 

 Coinvolgersi in progetti e attività che promuovono la diversità, l'inclusione e l'uguaglianza 
all'interno della comunità scolastica. 

 
Educazione alla tolleranza: 
 

 Valorizzare e rispettare le differenze culturali, religiose e linguistiche presenti nella 
comunità scolastica. 
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 Insegnare ai propri figli il rispetto per le opinioni diverse e la capacità di dialogare in modo 
costruttivo con gli altri. 

 Collaborare con la scuola per promuovere un clima di rispetto reciproco e di accettazione 
delle differenze tra gli studenti. 

 
Coinvolgersi nelle attività extracurriculari: 
 

 Sostenere e incoraggiare i propri figli a partecipare alle attività sportive, artistiche e 
culturali offerte dalla scuola. 

 Offrire il proprio tempo e le proprie competenze come volontari per supportare le attività 
extracurriculari. 

 Favorire lo sviluppo di interessi e passioni individuali attraverso la partecipazione attiva alle 
attività extracurriculari. 

 
Essere testimoni dei valori cattolici: 
 

 Vivere e praticare i valori cattolici nella vita quotidiana, mostrando amore, compassione e 
altruismo verso gli altri. 

 Coinvolgere la propria famiglia nelle attività di servizio e di solidarietà organizzate dalla 
comunità cattolica. 

 Partecipare attivamente alla preghiera e alla liturgia insieme alla propria famiglia, 
testimoniando la fede e la spiritualità nella vita di tutti i giorni. 

 

 


